
La MJC de L’Aigle recrute

UNE COORDINATRICE ou UN COORDINATEUR "JEUNESSE"

En collaboration avec l’équipe de la MJC, la coordinatrice ou le coordinateur jeunesse a pour mission
d’informer et accompagner les jeunes. 

Elle ou il favorise leurs initiatives citoyennes du local à l’international.

INFORMER

➔ Accueillir les jeunes, les informer et les orienter sur les dispositifs "jeunesse"
➔ Communiquer, échanger et aller à la rencontre des jeunes en associant une présence numérique 

quand cela est nécessaire
➔ Suivre l’actualité jeunesse

ACCOMPAGNER

➔ Impliquer les jeunes dans nos actions citoyennes (animations, événements, séjours …)
➔ Accompagner les jeunes et les aider dans leurs démarches de projets du local à l’international 

(« volontariat européen », « essai concret », « CES » …)
➔ Accueillir et encadrer les volontaires dans le cadre du corps européen de solidarité (coordonner leurs

activités, assurer un suivi régulier, valoriser leurs actions et leurs compétences)
➔ Développer la mobilité internationale et l’ouverture au monde auprès des partenaires locaux
➔ Poursuivre son cursus de formation et contribuer à la formation des acteurs "jeunesse"
➔ Partager ses compétences avec l’équipe de la MJC

PARTICIPER A LA VIE ASSOCIATIVE AINSI QU’À CELLE DE NOS RÉSEAUX 

➔ Contribuer à la bonne organisation des événements internes et externes
➔ Participer aux échanges de pratiques et de compétences avec une implication auprès des réseaux 

jeunesse et mobilité internationale (Convention Territoriale Globale, COME OrNe, label LEAD …)
➔ Effectuer avec la direction les demandes de subventions en lien avec les actions "jeunesse" (Corps 

Européen de Solidarité, Erasmus +, Prestations "jeunesse", CAF …)

COMPÉTENCES
➔ Capacité à communiquer et à mobiliser
➔ Connaissance  du  secteur  associatif  et  du  champ  de

l’animation socio-éducative et culturelle
➔ Compétences rédactionnelles
➔ Maîtrise des outils numériques et des réseaux sociaux
➔ Anglais (Niveau B2 – CECRL)

MODALITÉS
➔ Bac + 2 et Diplôme(s) de l’animation socio-culturelle
➔ CDI – 35h – convention ECLAT (Groupe et Coefficient selon

compétences)
➔ Travail régulier sur écran
➔ Lieu de travail : L’AIGLE (61 – Orne)
➔ Déplacements professionnels du local à l’internationaL

« Créer, s’exprimer, partager »

Poste à pourvoir à partir du 21 août 2023

Date limite de candidature le 30 juin 2023

À envoyer à : emploi@mjclaigle.com


